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BUILDING THE AI AGENT WORKFORCE  —  EXECUTIVE-PROGRAMM, TEIL 1 

 

Lernen Sie nicht nur, was KI-Agenten können — bauen Sie Ihre eigenen. Zwei Hands-on-Sessions, 

Wochen begleiteter Praxis, und Sie gehen mit Agenten nach Hause, die jeden Tag für Sie arbeiten. 

 

Warum der Zeitpunkt jetzt genau richtig ist 

Die ersten Unternehmen organisieren sich bereits agent-native oder agent-hybrid — und 

verändern ihre Geschäftsmodelle nachhaltig. Für Führungskräfte lautet die Frage nicht 

mehr, ob KI-Agenten relevant werden, sondern wie man dort hinkommt. Effektive 

Frameworks und Governance entstehen nicht aus der Theorie, sondern ergeben sich aus 

dem Urteilsvermögen, das entsteht, wenn man eigene Agenten gebaut und betrieben hat — 

und ihre Fähigkeiten, ihren Nutzen, ihre Risiken und Grenzen aus erster Hand kennt. Dieses 

Programm liefert Ihnen die nötige Erfahrung, KI nachhaltig in Ihre Organisation zu 

integrieren. 

 

Das ist kein Kurs über Agenten – Sie bauen und erleben sie  

Unser Prinzip: see one, do one together, do it on your own. In jeder Session sehen Sie 

Showcases aus echten Industrieprojekten — und dann bauen Sie: erst gemeinsam, dann Ihre 

eigenen Agenten für Ihre eigenen Use Cases, auf Ihren eigenen E-Mails, Kalendern und 

Dateien. Sie arbeiten hands-on mit Claude und lernen weitere State-of-the-Art-Tools und -

Plattformen kennen. Das Besondere ist die Kombination dahinter: Die HSG bringt Forschung 

und Industrieeinblick mit, Coolab und Meocon die praktische Erfahrung aus echten 

Transformationsprojekten — vom Shopfloor bis zum C-Level — und aus dem eigenen Alltag 

als agent-hybride Unternehmen. Was Sie hier lernen, ist nicht nur erforscht, sondern erprobt. 

Zwischen den Sessions halten wöchentliche Coaching-Calls und eine Demo Session Sie am 

Bauen — durchgehend mit 1:5-Betreuung. 

 

 

 

21. Jan. & 11. Feb. 2027 St. Gallen oder Zürich Max. 10 Plätze 1’900 CHF (zzgl. MWST) 



 

 

Worum es geht – Ihr Nutzen im Vordergrund 

C-Level-Führungskräfte und Verwaltungsräte, die ihre Organisation AI- und agent-ready machen 

wollen — und darauf bestehen, die Technologie aus erster Hand zu verstehen statt vom 

Hörensagen. Zentrale Fragen, auf die wir Antworten geben: 

✓  Was können KI-Agenten heute wirklich — und wo liegen ihre Grenzen und Risiken? 

✓  Welche meiner täglichen Workflows können Agenten schon jetzt übernehmen? 

✓  Wie baue, betreibe und manage ich meine eigenen Agenten 

✓  Wie arbeiten mehrere Agenten als System zusammen — und was braucht es, um eine Agent 
Workforce zu managen? 

✓  Bring your use case. Build your agent. Take it home. 

 

Das Format — kompakt, persönlich, hands-on 

Zwei Nachmittags-Sessions (15:00–18:30, jeweils mit anschliessendem gemeinsamem 

Abendessen). Jede Session eröffnet eine Bauphase mit wöchentlichen einstündigen 

Coaching-Calls, abgeschlossen von einer kompakten Demo Session, in der die Teilnehmenden 

zeigen, was sie gebaut haben — und voneinander lernen. Vom persönlichen Check-in bis zur 

letzten Demo Session läuft das Programm von Januar bis März. Zehn Plätze, zwei Coaches — 

alle bauen, niemand schaut nur zu. 

 Highlights 

✓  Session 1: 21. Januar 2027, 15:00–18:30 + Abendessen 

✓  Session 2: 11. Februar 2027, 15:00–18:30 + Abendessen 

✓  Dazu: persönlicher Check-in, vier einstündige Coaching-Calls, zwei kompakte Demo Sessions — von Januar 

bis März 

✓  Ort: St. Gallen oder Zürich (wird mit den Teilnehmenden abgestimmt) 

✓  Plätze: max. 10 (1:5-Betreuung) 

✓  Preis: 1’900 CHF pro Teilnehmer zzgl. MWST, inkl. Coaching, Demo Sessions und Abendessen 
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Session 1 — Understanding & Building AI 
Agents 
21.01.2027 · 15:00–18:30 · anschliessend 
gemeinsames Abendessen 

–  KI, Automatisierung, Agenten — was sich 
wirklich ändert. Showcases aus echten 
Industrieprojekten 

–  Impact einordnen: von persönlicher 
Produktivität zu Team- und 
Organisationsnutzen 

–  Guided Build: Gemeinsam bauen wir unseren 
Kurs-Agenten — Tools, Skills, Workflows, 
Recurring Work 

–  Working Session: Sie bauen Ihre eigenen 
Agenten für Ihre vorbereiteten Use Cases (1:5-
Betreuung) 

–  Ihr Bauplan bis zur Demo Session 

 Session 2 — Understanding & Building 
Multi Agent Systems 
11.02.2027 · 15:00–18:30 · anschliessend 
gemeinsames Abendessen 

–  Von einzelnen Agenten zur Workforce: Multi-
Agent-Systeme und wie man sie managt — 
Live-Showcases unserer eigenen Systeme 

–  Guided Hands-on: Wir setzen ein kleines Agent-
Management-System auf und sehen zu, wie 
Agenten planen, kollaborieren und Arbeit 
übergeben 

–  Working Session: Sie entwerfen und bauen Ihr 
eigenes Multi-Agent-Setup — mit dem 
executive-freundlichsten State-of-the-Art-
Tooling (inklusive begleiteter erster Schritte 
auf der Command Line) 

–  Ihr Bauplan bis zur Demo Session — und der 
Weg danach 

 

Voraussetzungen 

Keine Programmierkenntnisse nötig — aber Sie bleiben nicht an der Oberfläche: Alles Weitere 
(Claude-Subscription, KI Abos, Zugriff auf E-Mail, Kalender und Dateien) richten wir gemeinsam 

in Ihrem persönlichen Check-in vor Session 1 ein. 

Ausblick — Teil 2: Building the Agent Hybrid Company 

Sie haben Ihre eigene Agent Workforce gebaut — Teil 2 bringt sie in Ihre Organisation: 

unternehmensweite Use Cases identifizieren und priorisieren, AI Readiness und ROI 
messen, den Wandel zur agent-hybriden Organisation führen. Gleiches Hands-on-Format: 

zwei Sessions, Coaching und Demo Sessions. Start 2027 — Teilnehmende von Teil 1 erhalten 

bevorzugten Zugang. 



 

 

Referenten & Experten 

      

PD Dr. Lukas Budde, Institut für Produktion- und 

Supply Chain Management (PSCM-HSG) 

Wissenschaftler und Unternehmer am PSCM-HSG, 

Mitgründer des HSG-Spin-offs SFN AG (Smart Factory 

Navigator). Über zehn Jahre Forschung und 

Industrieprojekte zu digitaler Transformation und Smart 

Manufacturing; Dozent in den Executive-Programmen der 

Universität St. Gallen. 

Dr. Maria Büchner, Coolab AG & Meocon 

Management Consultants 

Über zehn Jahre Erfahrung in Business-Transformation — 

seit drei Jahren mit klarem Fokus auf KI-Transformation. 

Promotion in Physik (ETH Zürich), Hintergrund 

Medizintechnik. Chapter Head Pharma der Agent Economy 

Association. Gastdozentin für AI & Agentic AI an der HWZ. 

 

 

Organisationen & Partner 

    

Das Institut für Produktions- und Supply Chain Management  (PSCM) ist eine der führenden 

Forschungseinrichtungen in Europa. Das PSCM unterstützt Industrieunternehmen aus 

verschiedenen Branchen und Regionen bei der strategischen Planung und Einführung von 

Verbesserungsinitiativen. Beratungs- und Benchmarking-Expertise sowie wissenschaftliche 

Forschung kommen aus einer Hand. 

 

Radikale Business-Transformation mit Fokus auf KI-Transformation. Coolab selbst ist agent-hybrid 

aufgebaut: Menschen machen, was Menschen am besten können — Agenten, was Agenten am 

besten können. 

 

Boutique-Beratung mit 15 Jahren Erfahrung in Organisationsentwicklung, Prozessoptimierung, 

Strategy Deployment und Operational Excellence, mit Fokus auf die Pharma- und Chemieindustrie. 

Meocon arbeitet selbst nach einem Agent-Hybrid-Ansatz. 

Information & Interesse 

Dr. Lukas Budde — lukas.budde@unisg.ch — +41 71 224 72 19 

Dr. Maria Büchner — maria.buechner@meocon.ch — +41 78 744 85 56 

Kontakt & 

Anmeldung 

mailto:maria.buechner@meocon.ch
mailto:maria.buechner@meocon.ch

